
 

 

 

Bando di concorso  

Il Parco Val Calanca è il primo parco d’importanza nazionale della Svizzera italiana. Intermediario 

tra gli enti pubblici, la popolazione residente e gli attori privati, si impegna per uno sviluppo 

sostenibile della Valle Calanca attraverso iniziative e progetti favorevoli alla valorizzazione del 

patrimonio naturalistico e culturale e al rafforzamento dell’economia locale. 

 

Per completare il team operativo, l’Associazione Parco Val Calanca è alla ricerca di una figura con 

solide competenze strategiche e operative in biodiversità e gestione del territorio, da inserire nella 

funzione di 

 

Responsabile Paesaggio naturale e GIS (50%–70%) 

Il ruolo 

In qualità di responsabile Paesaggio naturale e GIS sarete il riferimento del Parco per 

• La gestione progettuale nel settore biodiversità e paesaggio naturale (priorità, 

pianificazione, conduzione, monitoraggio, budget e rendicontazione) 

• La gestione e il coordinamento delle applicazioni di sistemi informativi geografici (GIS) e 

delle attività intercomunali legate a dati territoriali, sentieri e WebGIS. 

 

Il ruolo richiede capacità di lavorare in rete con Comuni, Cantone, partner tecnici e portatori di 

interesse, contribuendo alla continuità e alla qualità del portafoglio progetti del Parco 

coerentemente con gli accordi programmatici e le priorità annuali. 

Principali mansioni 

Pianificazione strategica e coordinamento dell’area di competenza: 

• Contribuire, insieme alla Direzione, alla definizione delle priorità annuali e alle decisioni 

strategiche legate a fasi di progetto, mandati esterni e cooperazioni 

• Coordinare le attività dei gruppi di lavoro, favorendo sinergie, decisioni operative e 

coinvolgimento di partner e portatori di interesse. 

 

Gestione progetti biodiversità e paesaggio naturale: 

• Pianificare, condurre e monitorare i progetti relativi a specie e habitat prioritari, gestione 

neofite invasive, divulgazione dei risultati e promozione del patrimonio naturalistico, 

gestione visitatori e sentieri 

• Garantire qualità, scadenze e costi; curare la documentazione e la reportistica periodica. 

 

Gestione applicazioni GIS e coordinamento intercomunale: 

• Supervisione e utilizzo delle informazioni territoriali GIS del Parco (in particolare dati 

territoriali, rete sentieristica, monitoraggi e contenuti WebGIS) 

• Supporto tecnico al team e formazione sull’interfaccia alle applicazioni GIS. 

 

Collaborazione interna: 

• Collaborare con la Direzione (priorità/strategie), il responsabile Amministrazione e finanze 

(budget/controlling), il responsabile Mediazione e il responsabile Contenuti ed eventi 



 

 

(comunicazione dei risultati), il responsabile Paesaggio culturale (per pianificare e condurre 

attività sul territorio con volontari/civilisti). 

 

Rappresentanza: 

• Partecipare agli incontri della Rete dei Parchi Svizzeri relativi a biodiversità e paesaggio e 

favorire lo scambio di buone pratiche. 

Requisiti del profilo 

Formazione e competenze professionali 

• Laurea (Bachelor/Master) o titolo equivalente in biologia, scienze ambientali, geografia, 

gestione del territorio o ambiti affini 

• Esperienza nella conduzione di progetti in biodiversità/paesaggio (pianificazione, 

esecuzione, monitoraggio, budget) 

• Buona padronanza di strumenti GIS (es. ArcGIS / QGIS) e capacità di gestire dati 

territoriali. Competenze avanzate GIS costituiscono titolo preferenziale 

• Capacità di collaborazione e negoziazione con enti pubblici, partner e stakeholder; 

approccio orientato a soluzioni. 

Competenze personali 

• Autonomia, affidabilità, rigore organizzativo 

• Buone capacità comunicative e di lavoro in rete 

• Flessibilità (possibili impegni serali/festivi in funzione di attività sul territorio) 

• Capacità di lavorare in rete con partner diversi, in team multidisciplinari e in contesti in 

continua evoluzione. 

 

Lingue 

• Italiano: piena efficienza professionale (parlato e scritto) 

• Tedesco: efficienza professionale (parlato e scritto) 

• Conoscenza base di una terza lingua nazionale e dell’inglese. 

 

Titoli preferenziali 

• Residenza in Valle Calanca, nella regione Moesa o nel Canton Grigioni 

• Familiarità con il territorio e le istituzioni locali. 

 

Condizioni d’impiego 

• Sede di lavoro: Arvigo, Valle Calanca 

• Entrata in funzione: il prima possibile o data da concordare 

• Orari: flessibili, con possibilità di lavoro in giorni festivi o fuori orario 

• Compenso: in linea con gli standard dei parchi naturali grigionesi. 
 
Candidatura 

Le persone interessate sono invitate a inviare la propria candidatura in formato digitale, 

comprensiva di curriculum vitae, lettera di motivazione, diplomi e referenze, entro il 9 marzo 2026. 

all’indirizzo: direzione@parcovalcalanca.swiss, indicando nell’oggetto “Paesaggio naturale e GIS”. 


